
1. GANANCIAS A MENUDEO
Genera una ganancia inmediata al comprar Productos 
de YOR Health a Precio de Mayoreo con descuento, 
revendiéndolos a Precio de Menudeo a tus clientes, y 
proporcionándole a tu cliente un recibo de compra 
detallado*. Los productos vendidos en línea a Precio de 
Menudeo otorgan el mismo valor PV que los productos 
vendidos a Precio de Mayoreo.  La diferencia entre el Precio 
de Menudeo y el de Mayoreo se pagará al Distribuidor 
Independiente (DI). Además, ¡cualquier artículo que tenga 
valor PV puede aplicarse hacia el Bono de Cliente Personal 
(PCB) y el Bono de Match! 

2. BONO DE CLIENTE PERSONAL (PCB)
Gana un PCB de los pedidos de producto mensuales de 
tus clientes, hasta el 20% del PV del pedido (excluyendo 
Pedidos de Registro).  Cada vez que tus Clientes de 
Menudeo Registrados (RRC) o Clientes Selectos (SC) 
Patrocinados Personalmente realicen un pedido, recibirás 
un PCB en base al PV de sus pedidos (ver tabla). 

3. BONO DE PRIMER PEDIDO (FOB) 
La venta de un pedido de registro de 400+ PV a un Nuevo 
Cliente Selecto o Distribuidor Patrocinado Personalmente 
le otorgará al Patrocinador y a su Upline Activo Inmediato 
un FOB, hasta el 20% del PV al Patrocinador, y 5% del PV  
al Upline Activo Inmediato del Patrocinador (ver tabla).

4. BONO DE MATCH 
Los DIs Activos y Calificados tienen una oportunidad de 
ganar hasta $30,000 USD por semana de las ventas de 
producto comisionables hechas por los SCs y los DIs en tu 
organización. El Bono de Match no sólo recompensan tus 
propios esfuerzos, ¡sino también los esfuerzos de tu equipo! 
Una vez que la Pierna Débil de tu Árbol Binario alcanza 
400 GPV, pagaremos el 15% en la Pierna Débil por cada 
incremento de 400 GPV. El GPV de la Pierna Débil será 
deducido tanto de la Pierna Izquierda como de la Derecha**. 
Cualquier remanente se trasladará a la semana siguiente***.

5. BONO DE LIDERAZGO 
Los Pagados Como Estrellas en Ascenso y más pueden 
ganar un porcentaje correspondiente de Bono de Match 
ganadas por cada Distribuidor en tu Árbol de Equipo. 
Mientras más alto sea tu PAR (Rango Pagado Como), ¡más 
serán los niveles en los que activarás un Bono de Liderazgo, 
hasta 7 Niveles! 

Ejemplo de Menudeo en Línea:
Tu Cliente de Menudeo compra un Paquete a Menudeo desde el sitio web 
de YOR Health.  
1.) El precio de Menudeo es $ 719.32 USD ($534.08 USD a Mayoreo)
2.) Tú OBTIENES $185.24 USD de Ganancia a Menudeo ($719.32 - $534.08). 
¡Esa es una ganancia mayor al 25%!
3.) Además, tú GANAS $60.60 USD de PCB** (15% de 404 PV)
4.) Además, tú GANAS $60.60 USD en Bono de Match*** (15% de 404 PV)
Tu total de comisiones sería: $306.44 USD ($185.24 + $60.60 + $60.60) por 
la venta en línea de un Paquete a Precio de Menudeo.

 

 ** Es necesario que los Distribuidores Independientes (DI) le proporcionen a  
todos los Clientes de Menudeo y Selectos dos (2) copias de un Recibo de  
Ventas de YOR Health oficial con la fecha de venta, la cantidad de venta y  
los artículos comprados.

*** Debes cumplir con ciertos requisitos para ganar Bono de Match. Lee la sección de 
Bono de Match para conocer más detalles. El Bono de Match son pagadas en la 
Pierna Débil por cada incremento de 400 GPV.

  * Las ganancias se basan en la Regla del 70% de YOR Health: 
YOR Health requiere que un mínimo del 70% del inventario del 
Distribuidor Independiente (DI) y de los pedidos de sus clientes 
patrocinados personalmente sea vendido antes de comprar 
producto adicional para venta al menudeo. 

NOTA: El PV de nuevos Pedidos de Registro paga un Bono de Primer Pedido (FOB).

NOTA: Si el Upline del Patrocinador no está Activo al final del Período de Pago,  
no se distribuirá ningún Pago de FOB del Nivel 2.

Nota: Tus recién registrados Clientes y Distribuidores sólo pueden ser colocados en 
tus piernas de extrema derecha o extrema izquierda.
   * Para asegurar que no excedamos el pago máximo asignado al volumen 

acumulado en una semana cualquiera, nos reservamos el derecho de ajustar el 
pago de Bono de Match para ciertos Rangos (20% del volumen sobre-pagado 
para Diamante-Diamante Azul, 80% para los Diamantes Blancos y más).   

 ** En caso de que el GPV de tu Pierna Débil exceda el límite de pago de $30,000 
USD, aún deduciremos el GPV TOTAL de la Pierna Débil de ambas Piernas 
Izquierda y Derecha para asegurar que los volúmenes están balanceados, y luego 
limitaremos el Pago de Bono de Match a $30,000 USD. 

*** El GPV máximo que puede trasladarse en tu pierna izquierda o derecha es  
de 1,000,000. 

NOTA: Los niveles están basados en Compresión Dinámica. Tu rango PAR del Ciclo anterior 
desbloquea los niveles del Bono de Liderazgo a los que eres elegible para el Ciclo actual. 
Si avanzas de rango durante el Ciclo actual, desbloquearás los niveles del Bono de 
Liderazgo correspondientes a tu nuevo rango.

*Límite de Bono de Liderazgo: Tu Bono de Match determinan de cuánto puede ser tu Bono 
de Liderazgo de todos los Distribuidores en tu Árbol Patrocinador, hasta 7 niveles. Esto se 
determina mediante la multiplicación de tu Bono de Match y el porcentaje de cada nivel 
en el que desbloqueas un Bono de Liderazgo.

CPV: Volumen de Producto de Cliente 
GPV: Volumen de Producto de Grupo
DI: Distribuidor Independiente

PV: Volumen de Producto
PAR: Rango Pagado Como 
RPV: Volumen de Producto de Menudeo 

RRC: Cliente de Menudeo Registrado
SC: Cliente Selecto
SGPV: Volumen de Producto de Grupo Patrocinado

Volumen de Producto de Cliente 
(CPV) por pedido Pago PCB

0-400 10%

401-800 15%

801+ 20%

Rango de PV de 
Primer Pedido 

Pago de FOB del 
Patrocinador (Nivel 1)

Pago de FOB del 
Upline (Nivel 2)

400 - 799 10% 5%

800 - 1599 15% 5%

1600+ 20% 5%
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RANK

PAR RS S E R D DD BD WD 1-S WD 2-S WD 3-S WD DBC

Levels

1 10% 10% 15% 15% 15% 15% 15% 15% 15% 15% 15% 15%

2     10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10%

3       5% 5% 5% 5% 5% 5%

4         4% 4% 4% 4%

5          3% 3% 3%

6           2% 2%

7            1%



Entre el 2 de agosto y el 25 de octubre del 2021, 241 IDs Activos fueron elegibles a calificar al Evento de Liderazgo de Fundadores 
Ultra, de los cuales 121 calificaron. 3 de los 121 calificados también recibieron un “Paquete Máximo de Fundadores” 

DISTRIBUIDORES INDE-
PENDIENTES ACTIVOS (ID)

% TOTAL
DE ID

INGRESOS DE CICLOS DE 4 SEMANAS 
(USD)

MESES ACTIVOS EN YOR HEALTH

RANGO ID ALTO BAJO PROMEDIO ALTO BAJO PROMEDIO

DIAMANTE BLANCO <1%  $     13,682.65  $     8,415.90  $   10,969.85 161 161 161

DIAMANTE AZUL <1%  $      9,315.45  $     7,071.00  $     8,164.80 40 40 40

DOBLE DIAMANTE <1%  $     11,969.40  $      3,932.15  $     7,109.67 161 6 76

DIAMANTE <1%  $      7,855.10  $       402.00  $    3,958.00 161 1 17

RUBÍ <1%  $      4,495.10  $         69.00  $      1,581.72 145 1 11

ESMERALDA 3.84%  $      5,631.00  $          15.90  $      806.39 159 1 12

ZAFIRO 5.71%  $      2,530.00  $            1.60  $       357.72 161 1 6

ESTRELLA EN ASCENSO 8.01%  $     1,280.00  $           0.73  $      189.90 161 1 7

DISTRIBUIDOR 81.41%  $      1,405.45  $           1.00  $        68.15 161 1 11

Todos los IDs necesitan pasar un Test de Certificación para participar en el Plan de Compensación de YOR Health. Las comisiones, 

incentivos, bonos y rangos se ganan en base a ventas de productos solamente y NO se pagan ganancias por reclutar a otros. Muchos 

factores pueden influenciar tu capacidad de tener éxito; algunos de estos factores pueden estar fuera de tu control. YOR Health no 

hace garantías o promesas de ninguna ganancia. Para mayor información, por favor visita: www.compplan.yorhealth.com

Ganancias Típicas de los Distribuidores de YOR Health
La tabla siguiente incluye las ganancias de todos los IDs ACTIVOS* del 22 de diciembre del 2020 al 25 de octubre del 2021. Las 

cantidades de esta tabla no representan necesariamente el ingreso, de haber alguno, que un ID de YOR Health puede ganar o 

ganará por su participación en el Plan de Compensación de YOR Health.

A PARTIR DEL 10/2021 EL NÚMERO DE REPRESENTANTES INDEPENDIENTES ACTUALES DE YOR QUIENES NO HAN RECIBIDO NINGUNA 

COMISIÓN, BONO O EXCEPCIÓN ES DE 62263 Ó 63.39% DE TALES REPRESENTANTES INDEPENDIENTES.

A PARTIR DEL 10/2021 EL IMPORTE PROMEDIO DE LAS COMISIONES, BONOS Y EXCEPCIONES RECIBIDOS POR TODOS LOS 

REPRESENTANTES INDEPENDIENTES EN YOR ES DE $0.00. 63.39% DE TODOS LOS REPRESENTANTES INDEPENDIENTES HAN RECIBIDO 

EN CONJUNTO, MENOS DE O IGUAL A ESTA CANTIDAD; 36.61% DE TODOS LOS REPRESENTANTES INDEPENDIENTES HAN RECIBIDO EN 

CONJUNTO, MÁS DE ESTA CANTIDAD.

A PARTIR DEL 10/2021 EL IMPORTE PROMEDIO DE LAS COMISIONES, BONOS Y EXCEPCIONES QUE HAN SIDO RECIBIDO POR TODOS 

LOS REPRESENTANTES INDEPENDIENTES ES DE $579.62.

Esta Declaración de Ingresos también puede descargarse desde nuestro sitio web: www.ids.yorhealth.com

Los Distribuidores Independientes (ID) en todo el mundo disfrutan de los muchos beneficios que conlleva el manejar sus negocios propios con YOR Health. 

Una Oportunidad de Negocios Moderna
Los IDs de YOR Health tienen varias oportunidades dinámicas de ganar ingresos, incentivos y recompensas al vender 

nuestras líneas de salud y de belleza de calidad premium. 

Bajo
Costo de Inicio

Negocio en
tus manos

Productos con 
descuento, hasta un 50%

En el negocio PARA ti,
pero no SÓLO TÚ

Comisiones Bonos

LA OPORTUNIDAD DE YOR HEALTH
Declaración de Ingresos de Distribuidor Independiente

Ganancia por 
Menudeo

DECLARACIONES TRIMESTRALES

PREMIOS E INCENTIVOS
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1 El Distribuidor debe estar Activo y Calificado para Alcanzar y ser Pagado en cada rango.  
2 El PV para la Calificación de Rango es generado desde el Árbol de Patrocinio (no del Árbol Binario).   
3 Un máximo del 60% del requisito de SGPV puede ser considerado por Pierna de Patrocinio. 

Cualquier garantía o implicación de las ganancias es errónea. Las comisiones y rangos se ganan en base a ventas de producto solamente. NO se pagan ganancias por 
reclutar a otros. Tu éxito con YOR Health depende únicamente de tu trabajo duro, diligencia, compromiso, y liderazgo -y de qué tan bien ejercites estas cualidades. 
Aunque hacemos todo esfuerzo posible para asegurar que la información esté completa y sea correcta al momento de su publicación, YOR Health no se hace 
responsable por cualquier error encontrado como resultado de errores tipográficos, ortográficos, etc. YOR Health se reserva el derecho de actualizar, alterar, o eliminar 
cualquier parte del Plan de Compensación.

TODO VALOR MONETARIO ESTÁ REFLEJADO EN DÓLARES ESTADOUNIDENSES. 
LEER EL PLAN DE COMPENSACIÓN COMPLETO PARA CONOCER TODOS LOS DETALLES EN WWW.COMPPLAN.YORHEALTH.COM

RANGO DE YOR HEALTH (POR CICLO)

Rango
Volumen de Producto de Grupo 

Binario Hecho Match
Matches Equivalentes REQUISITOS ADICIONALES

Distribuidor - -

Estar Activo1 y Calificado2
Estrella en Ascenso 800 2

Zafiro 1,600 4

Esmeralda 3,200 8

LÍDERES DE EQUIPO

Rubí 8,000 20
Estar Activo1 y Calificado2

+
2 Piernas

Patrocinadas Zafiro3

Diamante 18,000 45

Doble Diamante 40,000 100

Diamante Azul 70,000 175

LIDERAZGO

Diamante Blanco 120,000 300
Estar Activo1 y Calificado2

+
2 Piernas

Patrocinadas Diamante3

Diamante Blanco 1-Estrella 160,000 400

Diamante Blanco 2-Estrellas 240,000 600

Diamante Blanco 3-Estrellas 360,000 900

Diamante Blanco Corona 480,000 1,200

Estar Activo1 y Calificado2

+
Piernas Patrocinadas: 2 Diamante 

Blanco y 1 Diamante3
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